CAMARA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 02.030.347/0001-02
CFP: 86.855-000

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

EDITAL N°001/2012

Nos termos do disposto no Regulamento Geral de Concursos Publicos da
Céamara Municipal de Cruzmaltina (Decreto Legislativo n°® 20/2012), ap6és o encaminhamento
deste Edital pelo Instituto Nacional de Direito Publico e Controle Social, 0 PRESIDENTE:

TORNA PUBLICO

1. DAS INSCRICOES:

1.1. Encontram-se abertas, a partir de 16/01/2012 até 27/01/2012, as inscrigdes para
o Concurso Publico para admissao no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cruzmaltina,
no horario de expediente da municipalidade, na sede da Camara Municipal de Cruzmaltina
situada na Av. Padre Gualter Farias Negrdo, n° 40, na cidade de Cruzmaltina - Parana, ao
cargo de:

Vencimento C.H.S. Inscrigéo

Vagas Cargo Exigéncia para Provimento (R$) (horas) (R$)

Ensino Superior Completo, com formagédo em
Ciéncias Contabeis e CRC

01 Contador 1.331,00 | 20h00m 80,00

1.2. Documentos que o interessado deve apresentar por ocasido da inscricao:

a) Formulério de Inscricdo disponivel na sede da Camara Municipal de Cruzmaltina;

b) Fotocopia da Cédula de Identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF regularizado;

c) 02 (duas) fotografias 3x4 cm, tiradas de frente;

d) Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢do no valor descrito no quadro constante no
item 1.1, & Conta Corrente da Prefeitura Municipal de Cruzmaltina: Banco do Brasil -
Agéncia n° 2056-7 — Conta Corrente n°® 15013-4.

(Nao serdo aceitos comprovantes de recolhimentos realizados atraves de DEPOSITO
BANCARIO VIA ENVELOPE em terminais de atendimento automaticos e eletronicos,
nem mesmo transferéncias bancarias).

1.3. Para a efetivagdo do pedido de inscricdo, o interessado devera realizar 0s seguintes
procedimentos:

a) Preencher o formulario de inscrigdo, assumindo total responsabilidade pelas informac8es
prestadas e arcando com as conseqiéncias de eventuais erros de preenchimento;
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b) Recolher a Taxa de Inscricdo no valor descrito no quadro constante no item 1.1, a Conta
Corrente da Prefeitura Municipal de Cruzmaltina: Banco do Brasil - Agéncia n° 2056-7 —
Conta Corrente n° 15013-4.

c) Protocolar o formulario de inscricdo, juntamente com o comprovante de recolhimento da
taxa de inscricdo, copia da Cédula de Identidade, copia do Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF regularizado e 02 (duas) fotografias 3x4 cm, tiradas de frente, no Protocolo da Camara
Municipal de Cruzmaltina.

1.4. O pedido de inscricdo se consumara com o protocolo do formulario de inscricdo e dos
documentos mencionados no item 1.3, alinea “c”, deste Edital. No ato do protocolo do pedido de
inscricdo, o interessado receberd um Cartdo de Identificacdo, cuja apresentacdo é necessaria
para a realizacdo das provas.

1.5. A Camara Municipal disponibilizara a ficha de inscricdo na sede da Camara Municipal de
Cruzmaltina situada na Av. Padre Gualter Farias Negrédo, n° 40, na cidade de Cruzmaltina -
Parana, no horario de expediente da municipalidade, observado o dia de funcionamento.

1.6. N&o havera isenc¢ao total ou parcial do valor da taxa de inscricéo.

1.7. A inscricdo sera de inteira responsabilidade do candidato, assumindo ele total
responsabilidade pelas informacbes prestadas no formulario de inscricdo e arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

1.8. Tendo em vista a quantidade de vagas ofertadas neste Edital e por for¢ca de disposicdo
legal, ndo havera reserva de vagas a afro-descendentes e portadores de necessidades
especiais, 0s quais concorrerdo em igualdade de condicdes a totalidade das vagas ofertadas,
desde que aprovados, habilitados e observada rigorosamente a ordem geral de classificacéo.

1.9. N&o sera aceita a realizacdo de inscricdo via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

1.10. Sera permitida a inscricdo de servidor ja pertencente ao Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Cruzmaltina e sua nomeacdo, contudo, ficard condicionada ao afastamento do
cargo primitivo. O candidato que quiser concorrer a uma vaga e que possa vir a ter algum tipo
de envolvimento com as fases deste Concurso Publico na condicdo de servidor devera se
afastar de suas func¢des e do cargo.

1.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

1.12. Encerrado o prazo das inscri¢des, sera publicado no Diario Oficial do Municipio, no site da
empresa organizadora deste Concurso Publico: www.idejure.org.br e no site da Camara
Municipal de Cruzmaltina: www.cmcruzmaltina.pr.gov.br, a relacdo dos candidatos que tiverem
suas inscri¢cbes deferidas e indeferidas.
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1.13. Os candidatos que tiverem suas inscri¢cdes indeferidas, teréo direito a devolugdo somente
dos documentos apresentados, desde que solicitados no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
data da publicacao das inscric6es deferidas e indeferidas.

1.14. No caso de indeferimento da inscricdo, ndo sera devolvido o valor referente ao pagamento
da taxa de inscricéo.

1.15. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
nacional de habilitagcdo (somente o modelo novo, com foto).

1.16. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados e carteira de
reservista.

2. DAS CONDICOES PARA O PROVIMENTO:

2.1. Além da aprovacao no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, o provimento
do candidato no cargo esta condicionado ao atendimento dos seguintes requisitos, conforme
segue:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal, § 1°, do art.
12 e Decreto n° 70.436, de 18/04/72). Ao estrangeiro naturalizado é exigida a revalidacdo e
a possibilidade do exercicio de sua profissdo no pais;

b) atender aos requisitos de escolaridade, nos termos deste Edital;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) apresentar Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF regularizado e Titulo
Eleitoral;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

f) apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcao
publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

g) submeter-se a exame médico pré-admissional.

2.1.1. CONDICOES ESPECIAIS:
2.1.1.1. Para o cargo de CONTADOR: apresentar fotocOpia autenticada da comprovacédo de

Inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade - CRC e apresentar fotocOpia autenticada de
Diploma de Conclus&o de Curso Superior.
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2.1.2. Os diplomas e certificados obtidos em instituicbes estrangeiras terdo que estar
devidamente convalidados.

2.2. A nomeacao far-se-a, em carater efetivo, quando decorrente da aprovacédo de candidatos
em concurso publico, para provimento de cargo de carreira ou isolado, obedecida a ordem de
classificacdo e o prazo de sua validade.

2.3. A nomeacgdo em cargo publico s6 se dara quando o servidor for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio, em prévia inspe¢do médica oficial, e apresentar os elementos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

2.4, Para o ato de nomeacédo, o candidato ao cargo publico devera apresentar, além das
condi¢Bes e requisitos basicos de que trata o item 2.1. deste Edital, declaragbes, com firma
reconhecida:

a) guanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo publica;
b) de bens e valores que constituem seu patrimonio;

c) se foi ou ndo condenado administrativa ou judicialmente.

3. DA PROVA:

3.1. A Prova Objetiva, para o cargo de Contador, terd 50 (cinqlenta) questdes de multipla
escolha, com cinco alternativas (a, b, c, d, e), das quais apenas uma sera correta, sendo até
70% (setenta por cento) de questdes destinadas a matérias especificas conforme as atribuicdes
de cada cargo e o Contelildo Programatico em anexo e, ainda, a AVALIAQAO DE TIiTULOS,
tendo em vista que o cargo é de nivel superior.

3.1.1. Os candidatos deverao alcancar, no minimo 50% (cinglienta por cento) do total da prova,
para serem aprovados e classificados neste Concurso Publico n° 001/2011.

3.2. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.2.1. As respostas as questbes objetivas deverdo ser ftranscritas para o cartdo-
resposta/gabarito com caneta esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato
assinalar uma Unica resposta para cada questao.

3.2.2. Nao serdo consideradas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.

3.2.3. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de
respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da
folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, e, se for o caso, em Edital
Complementar, na capa do caderno de provas e na folha de respostas. Em hipétese alguma
havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
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3.2.4. O candidato somente podera se retirar do local de realizacdo das provas levando o
caderno de questdes no decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado
para o término das provas. O caderno de questdes ficara a disposicao dos interessados, no site
da empresa organizadora deste Concurso Publico (www.idejure.org.br), até as 18:00 horas do
segundo dia util apos a divulgacéo do gabarito oficial da prova objetiva.

3.2.5. Nao havera segunda chamada para as provas.

3.2.6. A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive doenca ou atraso, implicara na
sua eliminacdo do Concurso.

3.2.7. Para a realizagdo das provas, os candidatos deverdo comparecer ao local de prova 30
(trinta) minutos antes do horario de inicio, portando o original do documento oficial de
identidade, cartdo de identificacdo fornecido no ato de inscricdo, caneta esferogréafica escrita
grossa cor preta ou azul, lapis e borracha, sendo vedada a utilizacdo de quaisquer meios
auxiliares.

3.2.8. Os portdes do local de prova serédo fechados, impreterivelmente, 30 (trinta) minutos antes
do horério de inicio das provas, ndo sendo permitida a entrada ao local de provas de candidatos
retardatarios.

3.2.9. A duracdo da Prova Objetiva sera de 04 (quatro) horas, incluido ai o tempo para o
preenchimento do cartdo-respostas. O controle do tempo de aplicacdo da prova e as
informacgdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizacao da prova, seréo feitos pelos
fiscais de sala.

3.2.10. O candidato somente podera retirar-se da sala de prova apés 01 (uma) hora do inicio da
Prova Objetiva, devendo, antes de retirar-se do recinto da sala, entregar aos fiscais o caderno
de prova e o cartdo-respostas.

3.2.11. Sdo documentos oficiais de identidade aqueles descritos no item 1.15 deste Edital.

3.2.12. Os documentos para ingresso na sala de prova, especificados no subitem anterior,
devem estar em perfeitas condicbes e devem permitir, com clareza, a identificacdo dos
candidatos.

3.2.13. Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato sera admitido para realizar as
provas, desde que apresente o boletim de ocorréncia ou comprovante do pedido de 22 via e
tenha se apresentado no local que Ihe foi designado e que seja possivel fazer a verificagdo de
seus dados junto & Comisséo Supervisora de Concursos antes da hora marcada para inicio das
provas.
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3.2.14. Nas salas de prova, os candidatos ndo poderdo manter em seu poder reldgios, armas e
aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, etc.), devendo
entrega-los ao aplicador de provas antes do inicio da prova. O candidato que estiver portando
gualquer desses instrumentos durante a realizacdo da prova sera eliminado do Concurso.

3.2.15. Nao sera permitido ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se do
recinto, a ndo ser em casos especiais e acompanhado de um fiscal ou membro componente da
equipe de aplicacdo do Concurso.

3.2.16. N&do sera permitida ao candidato a consulta a nenhum tipo de material durante a
realizacdo da prova, inclusive legislacdo seca, nem o uso de calculadora para a resolucdo das
guestodes.

3.2.17. Ao terminar as provas o candidato deverd entregar ao aplicador da prova,
obrigatoriamente, o caderno de provas e o cartdo-resposta devidamente assinado, salvo o
contido no item 3.2.4.

3.2.18. Constatada a qualgquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utiizacdo pelo candidato de procedimentos ilicitos, a prova serd objeto de anulacdo e
automaticamente o candidato ser& eliminado do Concurso, sem prejuizo das cominagdes legais
civis e criminais deles decorrentes.

3.2.19. Seré eliminado o candidato que, durante a aplicacdo das provas, praticar atos contra as
normas ou disciplinas.

3.2.20. Os candidatos s6 poderao deixar a sala de provas com autorizacao do fiscal, mesmo
gue tenham desistido do Concurso, ndo podendo levar consigo o Caderno de Questdes.

3.2.21. Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderdo sair juntos
do recinto, apds aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas ou nos envelopes que seréao
lacrados com as provas e os gabaritos.

3.2.22. O Gabarito da Prova sera divulgado no primeiro dia util subseqiiente a data da
realizacdo das provas, no site da empresa organizadora deste Concurso Publico:
www.idejure.org.br e no site da Camara Municipal de Cruzmaltina:
www.cmcruzmaltina.pr.gov.br.

3.3. DATA DE REALIZACAO, HORARIO E LOCAL:

3.3.1. A prova objetiva realizar-se-a no dia 05 de fevereiro de 2012, as 13:30 horas, em local a
ser divulgado no Diario Oficial do Municipio, no site da empresa organizadora deste Concurso
Pdblico: www.idejure.org.or e no site da Céamara Municipal de Cruzmaltina:
www.cmcruzmaltina.pr.gov.br, com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias.
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3.3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicagcdo ou
divulgacdo dos atos concernentes ao Concurso Publico, divulgados no Diario Oficial do
Municipio de Cruzmaltina e no Mural de Avisos da Camara Municipal de Cruzmaltina,
obrigando-se a atender aos prazos e condi¢Bes estipulados neste Edital e nos que forem
publicados durante a execug¢ao do Concurso.

3.3.3. Os portdes do local de prova serédo fechados, impreterivelmente, 30 (trinta) minutos antes
do horario de inicio das provas, ou seja, os portées serao fechados as 13:00 horas, ndo sendo
permitida a entrada ao local de provas de candidatos retardatarios.

3.3.4. Os candidatos deverdao comparecer ao local de prova 30 (trinta) minutos antes do horario
de inicio, ou seja, até as 13:00 horas (treze horas), portando o original do documento oficial de
identidade, cartdo de identificacdo fornecido no ato de inscricdo, caneta esferogréafica escrita
grossa cor preta ou azul, lapis e borracha, sendo vedada a utilizagcdo de quaisquer meios
auxiliares.

3.4. CONTEUDO PROGRAMATICO:

3.4.1. O CONTEUDO PROGRAMATICO, contendo os pontos esmiugados, constam no Anexo
deste Edital.

3.5. OBSERVACOES:

351 A P~rova de j’itulos é destinada ao cargo de Contador deste Edital, conforme FICHA DE
AVALIACAO DE TITULOS em anexo, e sera considerada somente para fins de classificagao.

3.5.2. Os documentos comprobatorios de cursos, conforme FICHA DE AVALIACAO DE
TITULOS em anexo, deverdo ser entregues, mediante protocolo, no dia 06/02/2012, na sede da
Céamara Municipal, no horario de expediente da Camara Municipal de Cruzmaltina.

3.5.3. Nao serdo aceitos e considerados quaisquer documentos entregues fora do prazo
previsto na convocacdo que se refere o item anterior.

3.5.4. Os titulos deverado ser apresentados em cépias autenticadas e perfeitamente legiveis ou
mesmo em original, porém, em qualquer destas condi¢des ndo serdo devolvidos aos candidatos
ap0s a necessaria avaliagao.
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4. CRITERIOS DE AVALIACAO/PONTUACAO:

4.1. CRITERIOS DE AVALIACAO/PONTUACAO:

4.1.1. Prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes objetivas a que se referir este Concurso
Publico, valendo cada uma 0,2 (dois décimos) de ponto, perfazendo o total médximo possivel de
pontos igual a 10,0 (dez).

4.1.2. Critério de desempate (sempre considerando como data limite para verificacdo do ultimo
dia de inscricdo neste Concurso Publico): em caso de empate por pontos entre dois ou mais
candidatos, a classificacdo sera feita considerando-se como primeiro critério de desempate as
regras estabelecidas no Estatuto do Idoso, Lei Federal 10.741/03 (que considera idosa a
pessoa com sessenta anos ou mais) da seguinte forma:

a) primeiro o candidato idoso; Em caso de empate entre dois ou mais candidatos idosos, tera
preferéncia o candidato mais idoso, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
Permanecendo o empate entre dois ou mais candidatos idosos, serdo aplicados os critérios de
desempate utilizados para candidatos nao idosos;

b) Se houver empate entre candidatos ndo idosos, 0s critérios de desempate serdo o0s
seguintes: primeiro o candidato mais idoso, considerando-se dia, més e ano de nascimento e
segundo sorteio.

4.1.3. Avaliacdo de Titulos com pontuagédo no intervalo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), conforme
Ficha de Avaliacdo de Titulos em anexo.

4.1.3.1. Terdo seus titulos avaliados somente os candidatos que obtiverem, na prova objetiva,
nota igual ou superior a 05 (cinco) pontos.

4.1.3.2. O Resultado Final do Concurso Publico sera definido a partir da pontuacéo obtida pelos
candidatos nas duas fase, quais sejam, pela Nota da Prova Objetiva e pela Nota da Avaliacédo
de Titulos, aplicando-se a seguinte média aritmética final:

MEDIA FINAL: (Prova Objetiva x 2) + (Avaliacdo de Titulos x 1)
3

4.1.4. Terminada a avaliacdo das provas e dos titulos, o IDEJURE apresentara relatério ao
Presidente da Cé&mara Municipal, para fins de homologacéo e publicacdo dos resultados no
Diario Oficial do Municipio, contendo o home dos aprovados, respectivas notas e classificagao.

5. DOS RECURSOS:

5.1. Serao admitidos recursos relativos:

a) ao indeferimento do pedido de inscri¢éo;
b) & formulacéo e contetdo de questédo e gabarito da prova objetiva e da prova de titulos;
c) a erro material verificado nas publicacdes dos resultados.
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5.2. Cabera recurso relativo a inscricdo que nao conste da relagdo das inscricdes deferidas, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da data da divulgacéo da relacéo de inscricdes deferidas,
o qual devera ser protocolado junto a Camara Municipal de Cruzmaltina.

5.3. Para interpor os recursos previstos neste Edital, o candidato devera expor com precisao a
matéria ou ponto de insurgéncia, mediante razdes claras, consistentes e fundamentadas.

5.4. Somente seré apreciado o recurso devidamente fundamentado.

5.5. Os recursos previstos no item 5.1. deverdo ser protocolados junto a Camara Municipal de
Cruzmaltina, até o encerramento do expediente do segundo dia util apés a publicacdo do ato
impugnado.

5.6. Os recursos que forem encaminhados por via postal comum, via fax ou via correio
eletrdnico, ndo serdo recebidos e nem conhecidos.

5.7. O recurso devera ser dirigido & Comissédo Supervisora de Concursos da Camara Municipal
de Cruzmaltina que o remetera para julgamento a ser proferido pelo IDEJURE. O resultado do
julgamento do recurso serd colocado a disposicdo do Recorrente na Camara Municipal de
Cruzmaltina.

5.8. Se, por forca de deciséo favoravel aos recursos, houver modificagdo do gabarito oficial da
prova objetiva, os cartdes-respostas serdo reanalisados de acordo com o gabarito definitivo,
nao se admitindo recurso dessa modificacéo.

5.9. Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes de item
integrante da prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

5.10. Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou
incorreto do cartdo-respostas.

5.11. Apreciados e decididos os recursos, ndo sera concedida revisdo, segunda chamada,
vistas ou recontagem de pontos.

6. OUTRAS INFORMACOES:

6.1. O Resultado do Concurso Publico sera divulgado no dia 13 de fevereiro de 2012.

6.2. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da
data da publicacdo da respectiva homologa¢cédo no Diario Oficial do Municipio de Cruzmaltina,
podendo, a critério, interesse e conveniéncia da Céamara Municipal de Cruzmaltina, ser
prorrogado por igual periodo.
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6.3. A aprovacgdo do candidato no Concurso implicara em sua investidura, cujo ato dependera
de convocacao pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, ante a disponibilidade financeira
e orcamentaria, nos termos estabelecidos pela Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

6.4. O candidato aprovado compromete-se a manter atualizado o seu endereco junto a Camara
Municipal de Cruzmaltina. A ndo atualizacdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para a Camara Municipal de Cruzmaltina. A atualizacdo cadastral
deve ser feita por escrito e assinada pelo candidato.

6.5. O candidato que, no ato da inscricdo fizer declaracdo inveridica ou falsa, ficara sujeito as
sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéo, nos termos do Codigo Penal Brasileiro.

6.6. A inscricdo do candidato importard& no conhecimento das presentes instrucbes e na
aceitacdo integral das condicGes previstas para o Concurso. As demais condi¢cdes estédo
estabelecidas no Regulamento Geral de Concursos da Camara Municipal de Cruzmaltina.

6.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Supervisora de Concursos, apds parecer
consultivo emitido pela empresa organizadora deste Concurso Publico.

6.8. Ficardo a disposicdo dos candidatos e interessados, no site da empresa organizadora
deste Concurso Publico: www.idejure.org.br e no site da Camara Municipal de Cruzmaltina:
www.cmcruzmaltina.pr.gov.br, os seguintes documentos:

a) Edital do Concurso e seus anexos;

b) Regulamento Geral de Concursos Publicos da Camara Municipal de Cruzmaltina - Decreto
Legislativo n°® 20/2012;

c) Lei Organica do Municipio de Cruzmaltina;

d) Resolucdo n° 007/2006 — Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos
da Camara Municipal de Cruzmaltina.

6.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacdo ou
divulgagdo dos atos concernentes ao Concurso Publico, divulgados no Diario Oficial do
Municipio, no site da empresa organizadora deste Concurso Publico: www.idejure.org.br e no
site da Céamara Municipal de Cruzmaltina: www.cmcruzmaltina.pr.gov.br, obrigando-se a
atender aos prazos e condi¢fes estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante a
execucao do Concurso.

6.10. A BANCA EXAMINADORA sera indicada pela empresa organizadora deste Concurso
Publico.

6.11. CRONOGRAMA DO CONCURSO: O Concurso Publico sera realizado dentro do seguinte
CRONOGRAMA, onde os documentos seréo publicados no Diario Oficial do Municipio, no site
da empresa organizadora deste Concurso Publico: www.idejure.org.br e no site da Camara
Municipal de Cruzmaltina: www.cmcruzmaltina.pr.gov.br:
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ATO A SER REALIZADO

DATA PREVISTA

Publicacéo do Edital n® 001/2012 14/01/2012
Abertura do prazo para inscricées 16/01/2012
Término do prazo para inscricdes 27/01/2012
Relacéo das inscrigcbes deferidas e indeferidas — homologacéo 30/01/2012
Realizacdo da Prova Escrita Objetiva 05/02/2002
Recebimento dos Titulos 06/02/2012
Divulgacédo das Provas e Gabaritos 06/02/2012
Resultado da Prova Objetiva 13/02/2012
Inicio do prazo para interposi¢cdo de recursos 13/02/2012
Término do prazo para interposicdo de recursos 15/02/2012
Resultado Final Conclusivo 17/02/2012
Homologacdo do Concurso Puablico 17/02/2012

7. OUTRAS INFORMACOES:

7.1. Todos os atos do Concurso Publico para admissao no Diario Oficial do Municipio, no site da
empresa organizadora deste Concurso Publico: www.idejure.org.br e no site da Camara
Municipal de Cruzmaltina: www.cmcruzmaltina.pr.gov.br. Os interessados poderao obter copia
deste Edital, bem como maiores informacdes e esclarecimentos, junto a Camara Municipal de

Cruzmaltina, no horario de expediente da municipalidade, de segunda a sexta-feira.

Cruzmaltina, em 13 de janeiro de 2.011.

DANIELLE SZESZ JOSE FERNANDO TOME CORDEIRO

Diretora Presidente do IDEJURE Presidente da Camara Municipal de Cruzmaltina
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ANEXO | - FICHA DE AVALIACAO DE TITULOS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2012

Candidato: N° Inscricao:
TITULOS NUMERO DE PONTOS POR TITULO

Curso de Doutorado 5,0

Curso de Mestrado 3,0
ITEM 1

Curso de Especializagéo (p6s-graduacao lato sensu)- por curso 2,0

NUmero méaximo de pontos do Item 1 10,0
Observacéo: Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar

direta relacdo com as atribui¢fes do cargo em concurso.

BANCA EXAMINADORA:
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

A - CARGO: CONTADOR

B - Nimero de vagas: 01 (uma).

C - Carga Horaria Semanal: 20 (vinte) horas.

D - Vencimento: R$ 1.331,00.

E - Prova Objetiva: 50 (cinquienta) questbes objetivas e de aplicacao pratica no

desempenho do cargo que se refere este Concurso Publico, valendo cada uma 0,2 (dois
décimos) de ponto, perfazendo o total maximo possivel de pontos igual a 10,0 (dez), conforme o
conteldo programéatico abaixo e Avaliacdo de Titulos:

F - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (conforme as Novas Regras Ortograficas da Lingua Portuguesa).
1. Interpretacdo de Textos 2. Ortografia, 3. Divisdo silabica, 4. Encontros vocalicos e
consonantais. 5. Acentuacdo, 6. Emprego de crase, 7. Pontuacédo, 8. Flexdo nominal, 9. Flexado
verbal, 10. Emprego dos verbos impessoais,11. Vozes verbais (transformacéo),12. Uso e
colocacdo de pronomes,13. Concordancia Nominal, 14. Concordancia Verbal, 15. Regéncia
nominal,16.Regéncia verbal, 17. Analise sintatica: termos da oracdo,18.Frase, Orac¢do, Periodo:
processo de coordenacdo e subordinacdo, 19. Emprego das conjuncfes. 20. Semantica:
significagdo das palavras, sinénimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, polissemia,
denotacdo e conotacdo. NOCOES DE INFORMATICA. Componentes béasicos de um
computador. Periféricos de computadores. Microcomputadores. Windows, Sistema operacional
MS-DOS. Hardware e Software. Editores de Texto. Planilhas Eletrbnicas. Programas de
apresentacio. Internet. DIREITO PUBLICO (CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO). 1. Lei
da Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000). 2. Orgcamento. Conceito e
espécies. Natureza juridica. Principios orcamentarios. Normas gerais de direito financeiro (Lei
n.° 4.320, de 17/3/1964). Fiscalizac&o e controle interno e externo dos orgcamentos. 3. Despesa
publica. Conceito e classificagcao. Principio da legalidade. Técnica de realizacdo da despesa
publica: empenho, liquidacdo e pagamento. Disciplina constitucional e legal dos precatorios. 4.
Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas origindrias e receitas
derivadas. Preco publico e sua distincdo com a taxa. 5. Divida ativa da Unido de natureza
tributaria e ndo-tributaria. 6. Crédito publico. Conceito. Empréstimos publicos: classificagéo,
fases, condi¢Bes, garantias, amortizacdo e conversdo. Divida publica: conceito, disciplina
constitucional, classificacdo e extingdo. CONTABILIDADE GERAL / INFORMATICA. 1. Lein°
6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢des). 2. Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade. 3.
Patrimdnio. 3.1. Conceito contabil e componentes patrimoniais. 3.2. Itens Patrimoniais. Ativo,
Passivo e Situacdo Patrimonial Liquida. 3.3. Equacdo Patrimonial e suas variacbes. 3.4.
Representacéo gréafica dos estados patrimoniais. 4. Conceitos de capital: (social ou nominal,
préprio, de terceiros, total a disposicdo da entidade, capital realizado e a realizar e autorizado).
Diferenca entre capital e patrimdnio. 5. Escritura¢éo contabil. 5.1. Conceito de Débito e Crédito.
5.2. Contas Contabeis: natureza e sua movimentacdo. 5.3 Métodos de escrituracdo. 5.3.1.
Lancamentos contabeis: conceito, funcdes e elementos essenciais. 5.4. Principais Livros
Contébeis. 5.5. Atos e fatos administrativos: conceito, classificacdo e diferenca entre ato e fato
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administrativo. 6. Receitas e Despesas — conceitos, contabilizacdo, classificacdo e tratamento
contabil. 6.1. Resultado com Mercadorias, Produtos e Servi¢os. 6.2. Apura¢do, composicao e
contabilizacdo do custo de mercadorias, produtos e servicos vendidos. 6.3. Apuracdo do
Resultado Liquido do Exercicio. 6.3.1. Normas e Principios Contabeis aplicaveis a apuracao do
Resultado. 6.4. Distribuicdo e Destinacdo do Resultado do Exercicio. 7. Tratamento dos
Estoques. 7.1. Conceitos contabeis aplicados e Principais Contas. 7.2. Controle, Critérios de
Avaliacao de Estoques e Tratamento de Perdas. 8. Tratamento de Valores a Receber de Curto
e de Longo Prazo. 8.1. Principais Contas, Conceitos Contdbeis Aplicados, Procedimentos de
Avaliagdo e Provisdes Aplicaveis. 9. Tratamento de Receitas e Despesas Antecipadas. 9.1.
Principais Contas, Conceitos Contabeis Aplicados e Procedimentos de Avaliacdo. 10.
Tratamento de Valores a Pagar de Curto e de Longo Prazo. 10.1. Principais Contas, Conceitos
Contabeis Aplicados e Procedimentos de Avaliacdo. 11. Tratamento de Ativos Permanentes.
11.1. Principais Contas, Conceitos Contdbeis Aplicados e Procedimentos de Avaliacdo e
ProvisGes Aplicaveis. 12. Tratamento do Patriménio Liquido. 12.1. Principais Contas, Conceitos
Contdbeis Aplicados e Procedimentos de Avaliacdo. 13. Demonstracdes Contabeis
Obrigatérias. 13.1. Conceitos, Composi¢do, Forma de Evidenciagdo, Importancia, Finalidade,
Estrutura e Forma de Apresentacdo. ADMINISTRACAO PUBLICA: LRF. 1. Planejamento
(PPA- LDO-LOA). 2. Receita Publica. 3. Despesa Publica. 4. Transferéncias Voluntarias. 5.
Destinacéo dos recursos Publicos para o setor privado. 6. Divida e Endividamento. 7. Gestéo
Patrimonial. 8. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo. NORMATIZACAO E
REGULAMENTACAO DA AREA CONTABIL. 1. Resolugdo CFC n° 750/93 (principios
fundamentais de Contabilidade). 2. Resolugdo CFC n°® 774/94. 3. Resolu¢cdo CFC n° 803/96
(Codigo de Etica Profissional de Contabilista). 4. Resolu¢do CFC n° 751/93 e alteracdes
(Dispde sobre normas brasileiras de contabilidade). 5. Resolugcdo CFC n° 785/95 (caracteristica
das informacfes contdbeis). 6. Resolucdo CFC n° 563/83 e alteracbes (formalidades da
escrituracdo contabil). 7. Resolugdo CFC n° 597/85 (documentacao contdbil). 8. Resolucéo
CFC n°596/85 (retificacdo de lancamentos). 9. Resolucdo CFC n° 686/90 e alteracdes
(conceito, conteudo, estrutura e nomenclatura das demonstracfes contabeis). 10. Resolucdo
CFC n° e alteragbes (avaliacdo patrimonial). 11. Resolugdo CFC n° 737/92 (divulgacdo das
demonstracdes contabeis). 12. Resolucdo CFC n° 992/01 (entidades que recebem subvencéo,
Contribuicdes, Auxilios e Doacdes). 13. Resolucdo n° 877/00 e alteracbes (entidades sem
finalidades de lucros). 14. Portaria Interministerial (STN) n° 42, n° 163/01, n°® 448/03 e
atualizacdes. INSTRUCOES DO TCE. Regulamento do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (Instrugbes Técnicas, provimentos, sistemas, etc). CONTABILIDADE PUBLICA E
LEGISLACAO. 1- campo de aplicacdo e abrangéncia do sistema contabil. 2 objeto da
contabilidade publica. 3 regime contébil: caracteristicas das receitas e despesas publicas. 4
caracteristicas da administracdo direta e entidades da administracdo indireta 5 Orgcamento
publico: conceito, principios, tipos de or¢camento, elaboracdo e aprovacdo do orcamento,
alteracbes no orcamento durante sua execucdo, previsdo e resultados orcamentarios. 6
Créditos adicionais: suplementares, especiais, extraordinarios. 7 instrumentos de planejamento
(PPA — LDO — LOA). 8 classificacdes: orcamentérias, institucional, funcional, programatica. 9
Receita: classificacdo legal da receita orcamentaria, receita extra-orcamentaria, processamento
da receita publica, quitacdes, residuos ativos ou restos a arrecadar, restituicdes de receita,
contabilizacdo, categorias econdmicas, fontes de recursos, vinculagdo da receita ao orcamento,
divida ativa. 10 Despesa: classificacdo legal das despesas orcamentarias, despesa extra-
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orcamentéaria, processamento da despesa pulblica, estagios da despesa segundo a lei,
despesas processadas e nao processadas, contabilizacdo, restos a pagar, suprimento de
fundos, despesas de exercicio anteriores, divida fundada e divida flutuante 11 — Empenho da
despesa: conceito, empenho ordinario, empenho global, empenho-estimativa, anulacao de
empenho, contabilizagdo. 12 Adiantamento: disposi¢des basicas. 13 Regimes contabeis: caixa,
competéncia, misto. 14 programacéo financeira 15 — execugao financeira: conceito, caixa e
bancos, boletim diario de caixa, encerramento diario da contabilidade, fontes e vinculos. 16
Execucao patrimonial: bens publicos, material, avaliacdo patrimonial, lancamentos patrimoniais
17 sistemas de contabilizagdo municipal: orcamentario, financeiro, patrimonial, de
compensacao. 18 Balangos: orcamentario, financeiro, patrimonial 19 variacdes patrimoniais:
espécies e contabilizacdo. 20 livros contabeis. 21 — limites: constitucionais e legais (gasto com
pessoal, aplicacdo na saude e ensino, da divida, etc). 22 inventario: material permanente,
material de consumo, reaproveitamento, movimentacdo, alienacdo e outras forma de
desfazimento de material. 23 tomada e prestacdo de contas: responséveis, processos, tipos,
documentacdo, prazos para encaminhamento e julgamento das contas, tomada de contas
especial. 24 — plano de contas e langamentos contabeis. 25 — andlise de balancgos,
consolidagcbes e prestacdo de contas. Lei Complementar n® 101/2000 — LRF; Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes — LLic; LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CRUZMALTINA.
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZMALTNA. LEI MUNICIPAL N°
14/1997, que institui o regime juridico Gnico dos do Municipio de Cruzmaltina. RESOLUCAO N°
007/2006, que institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos da
Céamara Municipal de Cruzmaltina.

Cruzmaltina, em 13 de janeiro de 2.012.

DANIELLE SZESZ JOSE FERNANDO TOME CORDEIRO
Diretora Presidente do IDEJURE Presidente da Camara Municipal de Cruzmaltina
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